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Auswertungsbericht 2021: Rassismusvorfalle aus der Beratungsarbeit

Im Jahr 2021 wurden dem Beratungsnetz fiir Rassismusopfer 630 Fille rassistischer Diskriminierung gemeldet.
Die meisten Vorfille ereigneten sich am Arbeitsplatz und im Bildungsbereich. Benachteiligungen und
Beschimpfungen waren die haufigsten Diskriminierungsformen. Die am meisten genannten Motive blieben
Auslinder- bzw. Fremdenfeindlichkeit und anti-Schwarzer Rassismus gefolgt von antimuslimischem
Rassismus. Auffallend war die vermehrt auftretende Feindlichkeit gegeniiber Menschen aus dem asiatischen
Raum.

Der Arbeitsplatz mit 106 und der Bildungsbereich mit 94 Fallen sind die am starksten betroffenen
Lebensbereiche. Im Vergleich zu 2020 nahmen die Diskriminierungen im Bildungsbereich deutlich zu, dabei
betrafen die meisten Meldungen Rassismus gegen Schwarze Personen. So wandte sich ein Vater an eine
Beratungsstelle, nachdem sein Sohn von Mitschiilern wiederholte und massive verbale Angriffe bezliglich seiner
Hautfarbe erlebte. Weil sich der Sohn verbal gegen diese Angriffe wehrte, ergriff die Schule gegen ihn
Disziplinarmassnahmen und ignorierte dabei die verbalen rassistischen Attacken der Mitschiler. Im Rahmen
einer Mediation behandelte die Beratungsstelle mit dem betroffenen Schulpersonal das Thema Rassismus im
Schulkontext. Daraufhin entschied sich die Schule, das Thema mit Lehrpersonen, simtlichen Klassen sowie Eltern
zu bearbeiten. Ein Schulsozialarbeiter steht nun dem betroffenen Schiler zur Seite und die
Disziplinarmassnahmen wurden aufgehoben.

Ausldnder- bzw. Fremdenfeindlichkeit mit 218 und anti-Schwarzer Rassismus mit 207 Fallen waren die haufigsten
Diskriminierungsmotive. Neben dem Bildungsbereich (40) ereigneten sich die meisten Falle von anti-Schwarzem
Rassismus am Arbeitsplatz (37) sowie im offentlichen Raum und in der Nachbarschaft (je 26). Weiterhin haufig
waren Beratungsfille im Bereich Muslimfeindlichkeit (53) sowie in der inhaltlich verwandten Kategorie der
Feindlichkeit gegen Menschen aus dem arabischen Raum (51). Die neue Kategorie «Feindlichkeit gegen
Menschen aus dem asiatischen Raum» weist 41 Meldungen auf, vor allem bezliglich Beschimpfungen und andere
herabsetzende Ausserungen oder lllustrationen. Nicht zuletzt haben Meldungen beziiglich Antisemitismus leicht
zugenommen. Einige dieser Vorfélle betrafen die Leugnung und Verharmlosung des Holocausts sowie
antisemitische bzw. rassistische Verschworungstheorien, die wahrend der Pandemie vermehrt zirkulieren. In
jedem dritten Beratungsfall stellten die Beratungsstellen ausserdem eine Mehrfachdiskriminierung aufgrund des
Rechtsstatus, des Geschlechts und/oder der sozialen Stellung fest.

Die Bereitschaft von Menschen, sich an eine Beratungsstelle zu wenden, nimmt jedes Jahr zu. So verzeichnete
das Beratungsnetz fiir das Berichtsjahr 2021 im Vergleich zu noch vor zwei Jahren einen Anstieg von rund 180
Fallen. Dies verdeutlicht die zentrale Bedeutung der Beratungsstellen fiir die Unterstiitzung und Begleitung von
Betroffenen, Angehdrigen, Fachpersonen sowie Zeuginnen und Zeugen.

Der Bericht kann auf Deutsch, Franzésisch und Italienisch unter www.network-racism.ch heruntergeladen und
beim Beratungsnetz fir Rassismusopfer bestellt werden: Tel. 031 302 01 61, beratungsnetz@humanrights.ch.

Weitere Informationen:

Gina Vega, Leiterin Beratungsnetz flir Rassismusopfer humanrights.ch, 031 301 92 74,
gina.vega@humanrights.ch

Giulia Reimann, wissenschaftliche Mitarbeiterin EKR, 058 463 12 62, giulia.reimann@gs-edi.admin.ch
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